
 

 

 
 

 
今年のお花見は遠出をせずに、春を感じられる場所として事業所の裏の桜並木や深見台 1丁目に

ある公園に出掛けました。綺麗に咲く桜を見つつ、課題として①他者と協力すること、②タブレッ

トの使用に慣れること、③タブレットと PCの接続方法やPC上での処理方法を学ぶことに取り組み

ました。 

 

 

 

 

 

11日 大和市発達障がい勉強会（オンライン） 

12日 綾瀬市専門相談カンファ・相談支援事業所連絡会 

17日 神奈川県圏域マネジャー連絡会 

19日 厚木市障がい者相談支援センター連絡調整会議 

（オンライン） 

 

● お し ら せ ● 
「やまと社協だより 6／15号」の「リレーで紹

介！町の身近にある”働くところ“」というコー

ナーに、クロスオーバーnextが掲載されること

になりました。「共働あるむ」さんからバトンを

受け取り、「パン工房 麦の香り」さんにお渡しし

ます。大和市の方は、ぜひご覧ください。 
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クロスオーバーnext(就労Ｂ) 

【メンバーの感想】 

桜がとてもきれいな中、ペアになった方と協力しな

がら課題に取り組むことができました。 

写真の取り込みが難しかったです。（Ｍさん） 

発達障害者地域支援マネジャー 



季節が冬から春に変わり始め、また在宅から通所に切り替える方が増えてきつつある時期に LST

（ライフスキルトレーニング）で「身だしなみ」を取り上げました。身だしなみの基本を押さえ、

自分の洋服や爪を見たり、鏡を準備した方は、ひげや寝ぐせなどを見たりしてチェックしました。 

日常で気になっている、あるいは難しいと感じている身だしなみについても意見を出し合いま

した。 

 

 

 

 

 

 

（メンバーの感想） 

家にいると、楽な格好をして過ごすことが多いので、LST身だしなみは勉強になりました。身だ

しなみによって、相手に与える印象が大きいということも分かりました。少しずつ自分の身だしな

みを直していきたいです。（Kさん） 

 
 

  今回は2人のメンバーが挑戦しました。 

 完成後、「①全体の感想 ②難しかったところ 

 ③工夫したところ ④うまくできたところ」を 

発表してもらいました。 

 

緊急事態宣言が開けたので、就労プログラムにおいて、約 3か月ぶりに地

域の方々と接点のある活動を再開しました。久しぶりだったので、いつも以

上に緊張感もありましたが、「平常心」を心掛けながら取り組んできました。 

これからも様々な世の中の状況に合わせながら、このような活動に取り組

んでいきたいと思います。 

●クロスオーバー大和の各事業は2021年度4月から定員を変更いたしました。 

・自立訓練(生活訓練) 

クロスオーバー大和：定員10名 → 定員8名 

・就労継続支援B型 

クロスオーバー大和（主たる事業所）：定員10名  

クロスオーバーnext（従たる事業所）：定員10名  

※ 定員30名から定員20名の多機能型事業所になります。 

※ 現在利用されている皆様の「利用の仕方」については、とくに変更はありませんのでご承知おきください。 

 

クロスオーバー大和(生活P) 

メンバーが気になっている身だしなみ 

「寝ぐせ」 

「体臭等の自分の匂い」 

 

 

マスクを日常的にはめるため、

ひげ剃りが後回しになるという

男性ならではの意見も… 

Hさん作 

Kさん作 ① まっすぐ線を引くところ
が難しかったけど、楽し
かった。 

② 線をまっすぐ引くこと。 
③ 太いペンを使ったこと。 
④ 花の形を整えて書いた。 

① 思ったより簡単で楽
しかったです。 

② ホログラム一色だっ
たので、陰をつけるの
に苦労しました。 

③ 大体一カ所おきに削
ることで陰影を表現
しました。 

④ お城の表現がうまく
できたと思います。 

写真で見ると、カラフルですが、肉眼で見ると、 
シルバーのホログラム一色で仕上がっています。 
何とも不思議…と皆で盛り上がりました。 

 

 

大和市社会福祉協議会と保健福祉センター5 階

の障がい福祉課に広報紙お届けに行きました。久

しぶりなので緊張しましたが、挨拶文をメモした

のでそれを見ながら対応しました。次回行く時に

はスムーズに挨拶できるようになりたいです。  

納品やお届けに行く時に上手く対応したいと思

いました。（Ｈさん） 

広報紙お届け、買い物に行きました。広報紙はいつ

ものように渡す事ができ、買い物でも店員さんに分か

らないことを聞くことが出来ました。 

商品が無いものもありましたが、職員に今回は良い

と言われ、クロスオーバー大和に戻りました。ただ買

い忘れもあったので、これからはないようにしたいと

思います。（Ｆさん） 

クロスオーバー大和(就労P) 

法人事務局 

→ クロスオーバーnext：定員12名 


