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身近で便利、でも危険も潜んでいるインターネットサービス。利用に関する消費者トラブルの講座

を３回にわたって実施しました。神奈川県の映像教材「インターネットの危ない世界を体験しよう！

PART２」でトラブルの疑似体験をして、解説を聞き、メンバーと意見交換して、安全に利用して自分

を守るための知識を深めました。 

 

CROSSOVERplus 

○利用者の動き 

  ・KMさんが６月から就労継続支援 B型に入所しました。 

  ・MDさんが６月から就労継続支援 B型に入所しました。 

・KSさんが６月末で自立訓練（生活訓練）を退所されます。 

  ・IRさんが６月に自立訓練の体験実習を行います。 

クロスオーバー大和（生活P） 

・私はネット上でのトラブルに対して知

識がありましたが、改めてＳＮＳでの

トラブルにどんなものがあるのかを考

えることが出来ました。(Ｋさん) 

・個人情報など、載せたら大変な事になっ

てしまうことが分かり、気をつけて使

いたいと思いました。（Ｈさん） 

ＳＮＳ 

・思っていた以上に他のメンバーが 

ネットショッピングを使っていて 

驚きました。(Ｋさん) 

・買う前に、ＳＮＳやウェブサイトで 

調べています。 (Ｋさん) 

・現物を買う派なので直接お店に行って

買います。（Ｗさん） 

・成人しているので、自分で管理することが

必要だと思いました。いいことがない時な

どにイライラしてやりがちだと思いまし

た。（Ｙさん） 

オンラインゲーム 

ネットショッピング 

利用教材 
 

「インターネットの危ない世界を 
体験しよう！PART２」 
【神奈川県消費生活課】 

 
 

～みんなの意見～ 「対処方法」「活用方法」 

・個人情報につながる情報を公開しない 

・チャットやコミュニティーは参加しないか、使い方に気を付ける 

・ゲームの課金をしすぎない！ 

・ネットショッピングで支払い方法が一つの時は要注意！ 

・他者のレビュー、値段などのリサーチにネットを活用！ 

などなど 

LST「風水害・熱中症」 
 今月は５回に分けて風水害と熱中症

に関するLST（ライフスキルトレーニ

ング）を行います。毎年、最高気温が

更新し、台風や豪雨による水害の規模

も大きくなっています。今だから準備

できる「防災」や「予防」について、

一緒に確認をしていきましょう。 

インターネットの危ない世界  



クロスオーバーnext に書類などを

届けたり、外部機関へ広報紙を届けた

りする時には、「みんなでまとまって移

動する」「道路を渡るときには、先頭の

人はみんなに声をかける」などチーム

で行動することに取り組んでいます。

最初は自分のペースで動いていた人

も、少しずつチームの一員としての動

きを意識しているようです。 

 

 

 

PCのスキルアップに挑戦！ 
情報処理検定の過去問を題材にして、ワードやエクセルのスキル向上に取り組んでいます。高度な

PC操作を行うメンバーもいますが、多くのメンバーは「少しずつスキルアップしたい」として、基本

的な操作に繰り返し触れて、できることを増やしています。そして、身につけたPCスキルを、室内掲

示物の作成や広報紙のアンケート結果集計などの事務作業に活用しています。 
 

１４日 大和市発達障がい・相談支援オンライン勉強会 

１５日 厚木市障がい者支援センター連絡調整会議 

１５日 綾瀬市カンファ・相談支援事業所連絡会 

２４日 海老名市相談支援事業所連絡会 

２８日 綾瀬市自立支援協議会第１回就労支援部会 

 

    ～次にすることを考えてみよう～ 
翌日の作業は、午後のミーティングの時にスタッフが予め指定した

作業内容の中から、メンバー自身が選択して決めていきます。次にす

べき作業の見通しを立てることや、好き嫌いではなく優先すべき作業

を自分で考えること。そして、自分で選んだ作業に責任を持つことに

取り組んでいます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ビーズに触れて気づくこと 
ビーズ製品の製作は、小さなビーズ一つひとつの取り扱い方や、微妙な色・形・大きさの判別、

見本と同じものを製作できるかなど、その作業を通して自分の得意なことや不得意なことに気づ

く機会となっています。そして、どのようにしたら取り組みやすくなるかを考えたり、工夫したり

する機会ともなっています。  

 

 

発達障害者地域支援マネジャー 

クロスオーバー大和（就労P） 

クロスオーバー大和（就労P） 

今回はエクセルに挑戦しました。以前行っ

ていた就労移行支援事業所で習ったことを思

い出して、計算しました。(Ｙさん) 

この日は、エクセル学習をしま

した。データを保存するフォルダ

がわからないとき、スタッフさん

と確認しました。(Ｈさん) 

初めてnextまで荷物を届けに

行きました。nextまでの道のり

も知らないルートを通って行き

ました。    （Ｋさん） 

１分間に１度くらいのペース

で、後ろの人たちがついて来

ているかを確認しました。 

(Ｋさん) 

クロスオーバーnext（就労B） 

自分の作業を自ら決めるときに、苦手と感じるものを選ぶ場合

があります。苦手なことに挑戦する力がつきました。（Ｍさん） 

提示された作業を考えて選ぶことにより「明日も頑張って通所

しよう」という気持ちがより一層強くなりました。以前は先の事を

見通す力が弱かったので、先の事を見通す力をつけていきたい

です。（Ｙさん） 

作業内容 

作業内容考え中 

①ビーズ仕分け 

③ビーズ製品製作 

②ピッキング準備 

クロスオーバーnext（就労B） 

④ビーズストラップ 

完成 

ビーズのサイズはバ

ラバラで分けるのに苦

労しましたが、色や

形、大きさを判別して

分けるのにやりがいを

感じました。 

（Ｋさん） 

ビーズアクセサリー

を作成する時の準備と

して台紙に貼り付けを

行い、取りやすさを考

えて行いました。 

（Ｙさん） 

 見本と同じビーズ製

品を作る為に、使用す

るビーズの並べ方を考

えて行うことで、工夫

する力が養われまし

た。 

（Ｍさん） 

商品を見かけ

た時には、是非手

にとってみてく

ださい。 


